REGIMENTO INTERNO GRUPO ALVORADA —

CONDOMINIO VITORIA

SECAO I — Da Administracio do Grupo Alvorada

Artigo 1° - A Administragdo do GRUPO ALVORADA, do Condominio Vitéria sera
exercida por uma Diretoria Executiva composto dos seguintes membros eleitos na
forma deste regimento: Presidente, Secretario, Tesoureiro, Primeiro Diretor Suplente e
Segundo Diretor Suplente.

§1°: O mandato da Diretoria Executiva sera por tempo indeterminado.

§2°: Os cargos vagos serdo preenchidos pelos suplentes de acordo com suas

posicoes na composicao das chapas, quando das eleicoes, conforme prevé este

Regimento.

8§3°: A gestao financeira e administrativa do GRUPO ALVORADA sera

independente a do Condominio Vitdria e de eventuais outros grupos que se

formarem dentro da Entidade, respeitando em tudo o ESTATUTO

SOCIAL.

Artigo 2° - Competira a Diretoria Executiva:
g p

I.
II.

II1.
Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Cumprir e fazer cumprir o presente os Regimentos e suas resolugdes;
Administrar o GRUPO ALVORADA e estruturar seus servigos
internos, o orcamento anual e os principios de organizagdo racional do
trabalho;

Promover a arrecadacdo das rendas do GRUPO ALVORADA;
Autorizar as despesas previstas dentro dos limites cabiveis ao
orcamento do GRUPO ALVORADA;

. Admitir, readmitir e excluir membros, nos termos contidos no Estatuto

do CONDOMINIO VITORIA;

Propor a Assembléia Geral, do GRUPO ALVORADA, a alteragdo do
Regimento;

Interpretar e decidir sobre os casos omissos no presente Regimento
Interno;

Propiciar ao Conselho Fiscal todo o apoio para que possa exercer
integralmente suas atribuigoes;

Instaurar, através de procedimento proprio contra so6cios para apurar
violagdes as normas estatutarias e regimentais;

Elaborar e apresentar a Assembléia Geral do GRUPO ALVORADA, o
relatorio anual de atividades;

Artigo 3° - Competira privativamente:

I. Ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva;




A.

B.

C.

Representar o GRUPO ALVORADA ativa e passivamente,
judicial ou extra-judicialmente, podendo nomear

representante integrante da Diretoria Executiva, para fins
especificos;

Ter sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos
referentes a propriedade, bens, titulos e direitos, que
constituem o patriménio do GRUPO ALVORADA;

Prestar as informacdes solicitadas pela DIRETORIA DO
CONDOMINIO VITORIA;

II. Ao Diretor Secretario:

A.

D.

Redigir correspondéncia, colaborando na confeccdo de
circulares, boletins e expedientes enderecados aos diferentes
Orgios do CONDOMINIO VITORIA ou associados do
GRUPO ALVORADA;

Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, preparando
todos os elementos necessarios a possiveis solicitagdes,
redigir, lavrar e assinar as respectivas atas, registrando o
comparecimento dos Diretores, associados ou convidados;
Ter a seu cargo, ordenadamente, todo o arquivo da
associacdo, mantendo em dia o livro de controle de
associados, bem como os referentes ao Patriménio, com
anotagdes sempre atualizadas;

Expedir as convocagdes para as reunides do Grupo.

III. Ao Diretor Tesoureiro:

A.

Dirigir a tesouraria e contabilidade do Grupo e té-la sob sua
responsabilidade, organizando os trabalhos e respondendo
pelo expediente sob sua guarda e exercer efetivo controle
sobre papéis, valores, numerario, livros contabeis e demais
elementos referentes a tesouraria;

Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os cheques e
ordens de pagamento;

Fazer os pagamentos de todas as despesas que tenham sido
autorizadas pela Diretoria Executiva;

Exercer efetivo controle sobre débitos de associados,
efetuando periodicamente levantamento a respeito e levando
seus resultados a conhecimento da Diretoria Executiva;
Organizar o fluxo de caixa, investir e controlar as contas
bancarias, submetendo suas apreciagdes a consideragdo da
Diretoria Executiva;

Manter todas as importancias recebidas, depositadas em conta
bancaria e autorizar pagamentos somente através de cheques
mediante a emissdo de recibo;

Fornecer, sempre que solicitado pela Diretoria Executiva do
Condominio, relatorios financeiros, balancetes e¢ balancos
referentes as atividades do GRUPO ALVORADA.

IV. Aos Diretores Suplentes:

A.

B.

Substituir o cargo de Diretor que vagar durante o exercicio do
mandato da Diretoria Executiva;

Auxiliar a Diretoria Executiva, dividindo com ela as tarefas
que lhe compete;



SECAO II — Do Conselho Fiscal

Artigo 4° - O Conselho Fiscal, sera composto de 02 (dois) membros efetivos e 02
(Dois) suplentes, eleitos entre os mais votados pela Assembléia Geral do GRUPO
ALVORADA, junto com a Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal tem a finalidade de fiscalizar a
Tesouraria, a Contabilidade e todos os atos da Diretoria Executiva, associados
integrantes a0 GRUPO ALVORADA, aplicando-se inclusive a seus membros.

Artigo 5° - Nao poderd ser membro do Conselho Fiscal o ascendente, descendente,
conjuge, irmao, padrasto, madrasta e enteado(a) do Diretor Presidente ou de outros
membros da Diretoria do GRUPO ALVORADA.

SECAO III - Das Disposicdes Finais

Artigo 6° - Extingue-se 0 GRUPO ALVORADA, por proposta que estabeleca critérios
para a extincdo, fusdo ou liquidacdo homologada em reunido da Diretoria Executiva e
aprovada pela Assembléia Geral e que decidird também sobre o destino do patrimoénio
social, observado o disposto no artigo 10 e no artigo 33, do Estatuto da Entidade.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral serd instalada com a presenca de 50%
(cinqiienta por cento) ¢ mais 01 (um) dos socios € a votacdo minima para a
aprovacdo serad também de 50% (cingiienta por cento) mais 01 (um) dos votos
validos, computando-se 0s votos em branco.

Artigo 7° - O ano social do Grupo Alvorada coincidira com o ano civil.

Artigo 8° - Toda emenda proposta para o Regimento ou a reforma completa do mesmo,
podera ser feito a qualquer momento, através de Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim, sendo que o mesmo entrard em vigor a partir do
seu registro em Cartorio.

Pariagrafo Unico: As emendas ou reforma supra mencionadas deverdo ter a
aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) da Assembléia Geral do Grupo Alvorada.

Artigo 9° - O presente Regimento entrard em vigor apds sua aprovagdo em Assembléia
Geral e registro em Cartorio.

Artigo 10 - Serda observado, em tudo quanto for omisso no presente
regulamento, o Estatuto Social do Condominio Vitéria.

Mercedes 06 de Janeiro de 2011 -PR

CRISTIANO WRASSE
Diretor Presidente



